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NETZWERK Exploring Economics

Plurale Okonomik AN

Kontakt:

stellen@plurale-oekonomik.de

IT-Koordination (50 Stunden pro Monat) zum 01.10.2023

Das Netzwerk Plurale Okonomik e.V. ist ein Zusammenschluss von studentischen
Initiativen, jungen Wissenschaftlerinnen und Einzelpersonen, die fiir eine Offnung der
Volkswirtschaftslehre eintreten. Unser Ziel ist es, der Vielfalt ckonomischer Theorien
Raum zu geben, die Losung realer Probleme in den Vordergrund zu stellen sowie
Selbstkritik, Reflexion und Offenheit in der VWL zu fordern. Dabei gehen wir bewusst
uber einen VWL-internen Diskurs hinaus und richten unser Anliegen gezielt an
Zivilgesellschaft, Politik und mediale Offentlichkeit. Die Aktivitaten des Netzwerks
zielen darauf ab, interessierte und aktive Menschen zu vernetzen und sich mit der
Vielfalt aller Themen in der Pluralen Okonomik zu beschaftigen. Das Netzwerk ist in
den letzten zwei Jahren stark gewachsen und umfasst im deutschsprachigen Raum
inzwischen Uber 35 assoziierte Gruppen. Es ist aulerdem Initiator und Begleiter
weiterer Projekte wie etwa der Online-Lernplattform Exploring Economics, des
Zertifikatsprojekts und der Sommerakademie.

Stellenprofil

Die Aufgaben umfassen die IT-Koordination des Netzwerks, insbesondere die
Betreuung der IT-Infrastruktur (z.B. Website, Server, Kommunikationstools) und der
Onlineplattform Exploring Economics:

e Koordination der technischen Weiterentwicklung von
www.exploring-economics.org, Kommunikation mit und Koordination von
Dienstleistern (internes CMS, Trello, Mailchimp)

e Pflege und Instandhaltung der Website www.plurale-oekonomik.de (WordPress)
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e regelmaflige Auswertung der Websitestatistiken (Matomo, Google Analytics,
Metabase)

e User-Management und Verwaltung von Mailinglisten (Google Workspace,
Mittwald, Riseup)

e Verwaltung der Kommunikationsplattformen (Basecamp, Zoom, Slack)
e Verwaltung der Datenablagen (Google Drive, Teamdrive)

e Allgemeine technische Unterstutzung: Ansprechpartner:in im Netzwerk fur
jegliche technische Probleme

e Teilnahme an Zooms und ggf. personlichen internen Treffen an verschiedenen
Orten in Deutschland (etwa 4x jahrlich, haufig in Berlin)

Was wir suchen:

e Interesse an und grundlegendes Verstandnis von technischen
(Web-)Anwendungen

e Grundkenntnisse in HTML, CSS und gangigen Programmiersprachen sind von
Vorteil

e Kenntnisse zur Kritik an der Mainstream-Okonomik, zu alternativen
okonomischen Ansatze und zum progressiven Wirtschaftsdiskurs

e Proaktivitat, Flexibilitat, Selbstandigkeit und Organisationsfahigkeit sowie die
Bereitschaft zu eigenverantwortlichem und digitalem Arbeiten

e Teamfahigkeit und sehr gute kommunikative Fahigkeiten
e Guter miindlicher und schriftlicher Ausdruck auf Deutsch und Englisch
e Erfahrungin der Zusammenarbeit in flachen Hierarchien

e Waunschenswert: Kenntnisse in Webdesign, UX/UI und allgemeinem
Grafikdesign

e Wiinschenswert: weitere Fremdsprachenkenntnisse (insb. Websitensprachen
Spanisch, Franzosisch, Polnisch)
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Was wir bieten:
e Kleines, sehr engagiertes Team
e Mitarbeit in einer kollegial und horizontal gefiihrten Organisation
e Wertschatzende Feedbackkultur
e Selbstorganisierte Arbeitskultur und individuell gestaltbare Arbeitswoche
e Moglichkeit der Mitgestaltung von Arbeitsprozessen
e Eine angemessene Vergutung

Die monatliche Arbeitszeit ist auf 50 Stunden angelegt. Die Stelle ist nach einer
dreimonatigen Probezeit unbefristet.

Die Stelle ist nicht ortsgebunden. Viele Teammitglieder von Exploring Economics
Teams wohnen in Berlin.

Wir freuen uns uiber deine Bewerbung! Bitte sende alle Unterlagen bis zum 21.08.2023
an das Netzwerk unter stellen@plurale-oekonomik.de mit dem Hinweis auf die
ausgeschriebene Stelle.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte schicke uns deine Bewerbung mit Angabe des frihestmoglichen Beginns und
bevorzugtem Stellenumfang, inklusive:

e Eines Anschreibens, aus dem deine Motivation hervorgeht
e Deines Lebenslaufs mit allen relevanten Angaben (ohne Foto)
e Relevanter Zeugnisse oder Nachweise

Bei Riickfragen steht dir Frederik Holtel (f.holtel@plurale-oekonomik.de) gern zur
Verfliigung. Umfangreiche Informationen {iber das Netzwerk Plurale Okonomik e.V.
findest du auf unserer Website.
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